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Museum Catharijneconvent, Utrecht 

Aanwezigen: omdat de ontvangst anders voorliep dan voorzien, is er geen compleet overzicht van de 

aanwezigen. 

OPENING 

Voorzi7er Frank Migchielsen opent de vergadering om 15.45 uur. 

INGEKOMEN STUKKEN 

Geen bijzonderheden. 

TOELICHTING OP ACTIVITEITEN VBMK 2023 

Frank Migchielsen neemt het VBMK Jaarverslag 2023 uit de bijlagen kort door. 

MEDEDELINGEN 

Het bestuur heeI het voornemen om de statuten van de VBMK te herzien; ze dateren uit 1981 en voldoen niet 

meer aan de huidige wetgeving. 

VERSLAG VBMK ALV 2023 

Het conceptverslag uit de bijlagen wordt zonder wijzigingen vastgesteld. 

JAARVERSLAG VBMK 2022 

In het concept-jaarverslag zoals het de ALV 2023 was voorgelegd, ontbraken nog enkele specificaRes. Deze zijn 

toegevoegd. De nieuwe versie wordt zonder verdere wijzigingen vastgesteld. 

JAARVERSLAG VBMK 2023 

Het concept-jaarverslag VBMK 2023 uit de bijlagen wordt zonder wijzigingen vastgesteld. 

Het concept-financieel jaarverslag VBMK 2023 uit de bijlagen wordt zonder wijzigingen vastgesteld. 

Penningmeester Pa7y Wageman licht toe dat de VBMK er financieel gezond voor staat. Eind 2023 was er een 

saldo van 48.000 euro. 

Het verslag van de kascommissie over 2023 is ingediend en goedgekeurd. De kascommissie bestond uit 

Gijsbert van Hoogevest en Marius Josephus Ji7a. De kascommissie voor komend jaar bestaat uit Marius 

Josephus Ji7a en Annet van Goor. 

VERHOGING CONTRIBUTIE 

Het bestuur legt de leden voor om het lidmaatschapsgeld te verhogen van 125 euro per jaar naar 137,50 euro 

per jaar. De aanwezige leden stemmen met het voorstel in. 

LOPENDE ACTIVITEITEN 

CommunicaUeonderzoek 

De VBMK is als partner in het programma Toekomst Religieus Erfgoed aangewezen om het algemene 

communicaRe-onderzoek op te ze7en voor alle aangesloten parRjen. De hoofdvraag is hoe de verschillende 

TRE-partners de communicaRe met hun achterban en doelgroepen inrichten, of de communicaRedoelstellingen 

worden bereikt, en wat er verbeterd kan worden. Het onderzoek is een vervolg op een vergelijkbaar onderzoek 

in 2019, onder leiding van de RCE, dat onvoldoende inzicht had opgeleverd. Het nieuwe onderzoek zal worden 

uitgevoerd door Advies- en Ingenieursbureau Arcadis. Vanuit de achterban van de VBMK waren 20 adressen 

geselecteerd voor deelname, maar er is weinig respons op gekomen. 



Collegiaal congres 

Naar aanleiding van de uitkomsten van het communicaRe-onderzoek zal in 2025 een ‘collegiaal congres’ 

worden georganiseerd met alle betrokken parRjen. 

Nieuwe website 

Projectmedewerker Anneloes van Kuijk licht de nieuwe website toe. 

Kennisdeling is alRjd een belangrijke doelstelling geweest van de VBMK. Doelgroep: kleinere organisaRes van 

kerkbeheer die weinig of geen professionals in dienst hebben. In 2019 is toenmalig secretaris Brigi7e Linskens 

samen met Anneloes begonnen aan een herziene uitgave van Handboek Behoud en Beheer. Jaarlijks kwamen 3 

modules uit. De samenvaangen van de informaRe uit de modules kwamen ook online beschikbaar, om de 

informaRe makkelijker actueel te kunnen houden. Dit was het begin van de VBMK-Kennisbank. De toename aan 

onderwerpen en informaRe vroeg om een nieuwe opzet, maar stui7e op technische beperkingen van de 

website. Omdat er al sprake was van een nieuwe website, is er niet meer geïnvesteerd in de oude.  

In 2024 kon de nieuwe website worden ingericht; het zal binnenkort worden gepubliceerd. Vormgeving: Jolanda 

van Nuenen; technische realisaRe: Dijk Grootswagers; opzet en (eind)redacRe: Anneloes van Kuijk. 

De nieuwe website bevat een geheel vernieuwde kennisbank: de VBMK-Vraagbaak. De website is nu goed 

doorzoekbaar. Met de funcRe Mijn Documenten kan elke bezoeker zijn eigen VBMK-Handboek samenstellen. Er 

zal geen herziene versie komen van het papieren Handboek. Daarnaast biedt de nieuwe website leden en 

donateurs de gelegenheid zich te profileren.  

Video’s 

Parallel aan de Vraagbaak werkt de VBMK onder leiding van Lilian Grootswagers aan een serie korte video’s die 

de verschillende inhoudelijke thema’s inzichtelijk maken. De producRe van de video’s is in handen van SRjn van 

der Loo. Getoond wordt de conceptversie van de video over Facilitair Beheer. Andere thema’s zijn o.a.: 

financiën, duurzaamheid, vrijwilligers, veiligheid en nieuw gebruik. 

Cursussen, bijeenkomsten 

Het communicaRe-onderzoek zal uitwijzen aan welke thema’s behoeIe is, en hoe de VBMK hieraan kan 

bijdragen. De aanwezigen geven alvast aan dat ze de onderlinge uitwisseling erg op prijs stellen; de voorkeur 

gaat uit naar fysieke bijeenkomsten. De VKB meldt dat vraag en aanbod rond prakRsche zaken elkaar nu kunnen 

vinden met de VKB-app. 

SAMENSTELLING BESTUUR 

Het huidige bestuur bestaat uit: Frank Migchielsen (voorzi7er a.i.), Pa7y Wageman (penningmeester), Anique 

de Kruijf, Lilian Grootswagers, Wouter Weerheim (algemene leden). Alle leden blijven aan. 

VRAGEN 

• Vraag: Het programma Toekomst Religieus Erfgoed heeI sterk ingezet op de ontwikkeling van Kerkenvisies. 

Het blijkt niet overal vlot te zijn verlopen. Komt er een evaluaRe?  

Antwoord: Ja, op 28 november is er in Zwolle een bijeenkomst 

• Vraag: Is er duidelijkheid over hoe het thema Erfgoed een plek krijgt in het nieuwe overheidsbeleid? 

Antwoord: De FIM krijgt er slecht grip op, maar zit boven op de discussies. In oktober vindt het 

erfgoeddebat plaats. 

• Vraag: Kan de VBMK iets doen aan het plafond voor de SIM-regeling? 

Antwoord: Ja, we werken eraan via de FIM 

• Vraag: Gezien de onzekerheid over de voorgang van het programma Toekomst Religieus Erfgoed: heeI de 

VBMK voldoende financiële reserves?  

Antwoord: Ja, er is voldoende budget om alle reguliere en lopende kosten gedurende twee jaar te kunnen 

betalen. 

• Vraag: Hoe komt het dat ik zo weinig post krijg van de VBMK? 

Antwoord: De adresbestanden van de nieuwsbrief en van de ledenadministraRe zijn gescheiden. Vanwege 

de AVG-wetgeving dienen mensen zichzelf aan te melden als abonnee voor de VBMK-Nieuwsbrief. We 

willen dit  beter op elkaar afstemmen. 


