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Oudkatholieke Joriskerk, Amersfoort 

Aanwezig VBMK: Anique de Kruijf, Frank Migchielsen, Lilian Grootswagers, Patty Wageman, 

Wouter Weerheim; Anneloes van Kuijk 

Leden: Annet van Goor (Joriskerk Amersfoort), Dick Louman (Oosterkerk, Hoorn), Eddy Boom 

(Oosterkerk, Hoorn), Elza Kuyk (Vrije Universiteit Amsterdam), Marieke Maars (Broeker Kerk, Broek 

in Waterland), Marius Josephus Jitta (Broeker Kerk, Broek in Waterland). 

Verslag: Anneloes van Kuijk 

OPENING 

Voorzitter Frank Migchielsen opent de vergadering om 11.15 uur. 

INGEKOMEN STUKKEN 

Geen. 

MEDEDELINGEN 

Het programma Toekomst Religieus Erfgoed zal voor 4 jaar worden voortgezet. 

VERSLAG ALV 2024 

De notulen worden vastgesteld met een aanvulling onder Vragen: Ja, er is voldoende budget om 

alle regulier en lopende kosten gedurende twee jaar te kunnen betalen en projecten te kunnen 

bekostigen. 

JAARVERSLAG 2024 

Inhoudelijk jaarverslag 

Er is nog geen inhoudelijk jaarverslag beschikbaar. Frank Migchielsen licht de activiteiten van 

2024 mondeling toe: 

• Nieuwe website: per 1 februari is de nieuwe website online gegaan. De online kennisbank, de 

VBMK-Vraagbaak, is nu overzichtelijker en gebruiksvriendelijker. Door de jaren heen is er veel 

expertise opgebouwd rondom religieus erfgoed. De Vraagbaak bundelt deze kennis door te 

verwijzen naar gespecialiseerde bronnen, onafhankelijke instanties en brancheorganisaties. 

Daarnaast biedt de Vraagbaak praktische stappenplannen, checklists en praktijkvoorbeelden. 

Opzet en (eind)redactie van de website: Anneloes van Kuijk 

• Videocasts: Als aanvulling op de Vraagbaak is er onder leiding van Lilian Grootswagers een 

serie van zeven videocasts ontwikkeld. In deze korte video’s geven deskundigen vanuit hun 

praktijkervaring een toelichting op de belangrijkste thema’s binnen kerkbeheer.  

• Communicatie-onderzoek Arcadis: Namens het programma Toekomst Religieus Erfgoed gaf 

de VBMK onderzoeksbureau Arcadis de opdracht om te onderzoeken hoe de organisaties die 

zijn aangesloten bij het programma, communiceren met hun achterban. Het rapport ‘In gesprek 

met de kerk’ verscheen op 7 maart 2025. De uitkomsten zullen na afloop van deze ALV worden 

besproken in een ‘collegiaal congres’. 

• Netwerken en lobby: de VBMK neemt deel aan de stuurgroep en de projectgroep van het 

programma Toekomst Religieus Erfgoed, aan de Federatie Instandhouding Monumenten, en 

aan Future for Religious Heritage. 
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Financieel jaarverslag en kascommissie 

Het financieel jaarverslag 2024 wordt zonder wijzigingen vastgesteld.  

De kascommissie bestond uit Annet van Goor en Marius Josephus Jitta. Zij zullen de verklaring 

met akkoord tekenen en krijgen decharge. 

De kascommissie voor 2025 zal opnieuw bestaan uit Annet van Goor en Marius Josephus Jitta. De 

samenstelling van de kascommissie was altijd alternerend, maar door een misverstand vorig jaar is 

dit tijdelijk veranderd. 

Samenstelling bestuur 

Frank Migchielsen blijft aan als voorzitter ad interim om de lopende projecten af te ronden. 

Lilian Grootswagers zal eind 2025 aftreden om persoonlijke redenen. 

Anique de Kruijf, Patty Wageman en Wouter Weerheim blijven aan. 

Elza Kuyk wordt verwelkomd als nieuw bestuurslid. Zij stelt zichzelf voor. 

Er worden gesprekken gevoerd met een nieuwe kandidaat voor het bestuur. 

Het bestuur stelt voor om in de nieuwe statuten op te nemen dat de zittingstermijn maximaal 4 

jaar is (nu 3 jaar), met 1 x verlenging. 

LOPENDE ACTIVITEITEN 

• Statuten: dit jaar zullen de statuten worden herzien. 

• Webinars: in aansluiting op de videocasts organiseert de VBMK samen met de 

ErfgoedAcademie in 2025 een serie webinars. In elk webinar gaan deskundigen dieper in op 

een thema van een bijbehorende videocast. De eerste webinar is gehouden op 28 mei en trok 

meer dan 40 deelnemers. Rond het thema Duurzaamheid zijn 2 webinars in de maak. De 

webinars zullen worden gepubliceerd op de website van de VBMK. 

VRAGEN EN RONDVRAAG 

Vraag: Hoe verliep de samenwerking met Arcadis?  

Antw: Arcadis wilde in eerste instantie een online enquete uitzetten, maar de VBMK wilde liever 

diepte-interviews. Het bleek echter erg lastig om voldoende respondenten te vinden. Het 

onderzoek duurde daardoor langer dan voorzien. 

Vraag: heeft de VBMK een ANBI-status? 

Antw: Nee, de VBMK is een vereniging, en een ANBI-status is vooral bedoeld voor stichtingen. 

Maar we kunnen overwegen de VBMK om te vormen tot stichting. We nemen het mee in de 

bespreking van de statuten. We zullen het ook met de leden bespreken, want er zitten voor- en 

nadelen aan. Zo kan de afstand tussen bestuur en leden groter worden. 

Vraag: aan welke onderwerpen kan de VBMK aandacht besteden? 

Annet van Goor stelt voor: wat is gepast en ongepast bij meervoudig gebruik? Hoe maak je 

daarbij de afwegingen? Het rockconcert dat Annet organiseerde in de Joriskerk in Amersfoort trok 

veel nieuw publiek naar de kerk, maar stuitte bij de achterban op groot protest. 

Annet van Goor en Wouter Weerheim melden: zij werken samen in een verband van 

monumentale stadskerken met een kerkelijke functie. Ze komen eens per jaar samen om te 
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bespreken wat er speelt. Het zijn succesvolle bijeenkomsten, door de gemeenschappelijke 

grondslag. Alle deelnemers zijn tevens VBMK-leden. De informatie van de nieuwsbrief en website 

wordt gedeeld en gebruikt.  

Vraag: is ledenacquisitie mogelijk? 

Antw: We kunnen contact opnemen met beheerders van kerkgebouwen die onlangs zijn 

herbestemd, als beginnende kerkbeheerders.  

En met de gemeenten die werken met een Kerkenvisie. Er wordt nu ingezet op de uitvoering van 

de Kerkenvisies.  

Vraag: wat gebeurt er met de Kerkenvisies? 

Antw: Elke burgerlijke gemeente kan het proces en de invulling van de Kerkenvisies zelf inrichten. 

Dat geldt ook voor de terugkoppeling van de uitkomsten. Het komt dus voor dat plaatselijke 

kerkbeheerders niet weten dat er in hun gemeente een kerkenvisie is of wordt opgesteld, en dat 

rapporten niet vindbaar zijn. Het is een aandachtspunt bij het programma TRE: wat gebeurt er 

met de kerkenvisies? 

Opmerking: leeftijdsgrens collectieve verzekering vrijwilligers 

Veel gemeenten werken met een collectieve verzekering voor vrijwilligers. Het is belangrijk de 

polis goed te kennen. In de gemeente Amersfoort bleek er een leeftijdsgrens te zijn van 73 jaar.  

Antw: de VBMK zal het bij de VNG aankaarten. 

SLUITING 

Frank Migchielsen sluit de vergadering om 12.30 uur
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